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UNIVERSIDADE DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

Resolucion do 16 de febreiro de 2010 pola
que se publica o plan de estudos de gra-
duado ou graduada en Administracion e
Direccion de Empresas.

Obtida a verificacién do plan de estudos polo Con-
sello de Universidades, logo do informe favorable da
Axencia Nacional de Avaliacién da Calidade e Acre-
ditacién, asi como a autorizacién da Comunidade
Auténoma de Galicia, e establecido o caricter oficial
do titulo por Acordo do Consello de Ministros do 30
de outubro de 2009 (publicado no BOE do 5 de xanei-
ro de 2010 por Resoluciéon do secretario de Estado de
Universidades do 13 de novembro de 2009).

Esta reitoria, de conformidade co disposto no arti-
go 35 da Lei orgdnica 6/2001, de universidades, na
redacciéon dada pola Lei orgdnica 4/2008, resolve
publicar o plan de estudos conducente 4 obtencién
do titulo oficial de graduado/a en Administracién e
Direccién de Empresas, que quedard estruturado
segundo consta no anexo.

Santiago de Compostela, 16 de febreiro de 2010.

Senén Barro Ameneiro
Reitor da Universidade de Santiago de Compostela

Grao en administracién e direccién de empresas
Rama de cofiecemento: Ciencias Sociais e Xuridicas
1. Estrutura das ensinanzas
1.1. Distribucién do plan de estudos en créditos ECTS

Tipo de materia Créditos ECTS
Formacién bdsica 60
Obrigatorias 138
Optativas 36
Précticas externas obrigatorias 0
Traballo fin de grao 6
Créditos totais 240

1.2. Créditos de formacién badsica. Distribucién en
materias

Materia
Rama de L
~ R.D. 1393/2007, Materias vinculadas ECTS Curso
conecemento
do 29 de outubro
Ciencias Sociais  Economia Estrutura econémica mundial 6 1°
e Xuridicas
Ciencias Sociais  Empresa Fundamentos de direccién de 6 1°
e Xuridicas empresas
Ciencias Sociais  Economfa Historia econémica 6 1°
e Xuridicas
Ciencias Sociais  Economfa Principios de economia 6 1°
e Xurfdicas
Ciencias Sociais  Dereito Dereito da empresa 6 1°
e Xurfdicas
Ciencias Sociais ~ Estatistica Estatistica empresarial [ 6 1°
e Xuridicas
Ciencias Sociais  Empresa Introducién 4 contabilidade 6 1°
e Xuridicas
Ciencias Sociais  Economia Microeconomia | 6 1°
e Xuridicas
Ciencias Mateméticas Mateméticas empresariais | 6 1°
Ciencias Matematicas Mateméticas empresariais 11 6 1°
Total créditos ECTS 60
1.3. Plan de estudos resumido tipo de materia
Médulo Materia Cardcter ECTS
Materias de  |Estrutura econémica mundial Formacién bésica| 6
bo’l macion Fundamentos de direccién de empresas |Formacién bdsica| 6
dsica
Historia econémica Formacién bésica| 6
Principios de economia Formacién bésica| 6
Dereito da empresa Formacién bésica| 6
Estatistica empresarial [ Formacién basica| 6
Introducién 4 contabilidade Formacion bédsica| 6
Microeconomia | Formacién bédsica| 6
Mateméticas empresariais | Formacién bésica| 6
Mateméticas empresariais 11 Formacién bésica| 6
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Segundo curso

Médulo Materia Cardcter ECTS
Materias Andlise das operaci6ns financeiras Obrigatoria 6
obrigatorias Contabilidade de custos: cdlculo, andlise |Obrigatoria 6
e control
Estatistica empresarial 11 Obrigatoria 6
Estrutura econémica de Espaiia e de Obrigatoria 6
Galicia
Macroeconomia Obrigatoria 6
Contabilidade financeira I Obrigatoria 6
Fiscalidade empresarial 1 Obrigatoria 6
Fundamentos de comercializacién Obrigatoria 6
Microeconomia II Obrigatoria 6
Politica econémica Obrigatoria 6
Contabilidade financeira I Obrigatoria 4.5
Direccién comercial Obrigatoria 6
Econometria I Obrigatoria 6
Estados contables Obrigatoria 4,5
Fiscalidade empresarial 11 Obrigatoria 6
Socioloxfa econémica Obrigatoria 4.5
Anélise de estados financeiros Obrigatoria 4,5
Direccién financeira I Obrigatoria 6
Econometria I1 Obrigatoria 6
Fundamentos de xestién de recursos Obrigatoria 6
humanos
Organizacién da producién Obrigatoria 6
Direccién financeira 11 Obrigatoria 6
Estratexia empresarial Obrigatoria 6
Investigacién comercial Obrigatoria 6
Materias Auditorfa Optativa 4,5
optativas Comercializacién de servizos Optativa 4,5
Creacién de empresas Optativa 4,5
Loxistica empresarial Optativa 4,5
Mercados e instituciéns financeiras Optativa 4.5
Sistema informativo contable Optativa 4,5
Comercializacién internacional Optativa 4,5
Comportamento e cambio empresarial ~ |Optativa 4,5
Contabilidade de custos avanzada: Optativa 4,5
informacién para a toma de decisiéns e o
control empresarial
Distribucién comercial Optativa 4,5
Estratexia e xestién financeira Optativa 4,5
Xestién de calidade Optativa 4,5
Xestién financeira internacional Optativa 4,5
Investimentos financeiros Optativa 4,5
Planificacién fiscal Optativa 4,5
Promocién comercial Optativa 4,5
Traballo fin | Traballo fin de grao Obrigatoria 6
de grao

1.4. Plan de estudos resumido (por curso académico)

Primeiro curso

Materia Car4cter Créditos
Estrutura econémica mundial Formaci6n bésica 6
Fundamentos de direccién de empresas Formacién bdsica 6
Historia econémica Formacién bésica 6
Mateméticas empresariais | Formacién bésica 6
Principios de economfa Formacién bdsica 6
Dereito da empresa Formacién bdsica 6
Estatistica empresarial | Formacién bédsica 6
Introducién 4 contabilidade Formacién bdsica 6
Mateméticas empresariais 11 Formacién basica 6
Microeconomia I Formacién bdsica 6

Materia Cardcter Créditos
Anilise das operaciéns financeiras Obrigatoria 6
Contabilidade de custos: cdlculo, andlise e Obrigatoria 6
control
Estatistica empresarial 1T Obrigatoria 6
Estrutura econémica de Espafia e de Galicia Obrigatoria 6
Macroeconomia Obrigatoria 6
Contabilidade financeira I Obrigatoria 6
Fiscalidade empresarial 1 Obrigatoria 6
Fundamentos de comercializacién Obrigatoria 6
Microeconomia II Obrigatoria 6
Politica econémica Obrigatoria 6

Terceiro curso

Materia Cardcter Créditos
Contabilidade financeira IT Obrigatoria 4.5
Direccién comercial Obrigatoria 6
Econometrfa [ Obrigatoria 6
Estados contables Obrigatoria 4.5
Fiscalidade empresarial 11 Obrigatoria 6
Socioloxfa econémica Obrigatoria 4,5
Andlise de estados financeiros Obrigatoria 4.5
Direccién financeira | Obrigatoria 6
Econometria I1 Obrigatoria 6
Fundamentos de xestién de recursos humanos Obrigatoria 6
Organizacién da producién Obrigatoria 6

Cuarto curso

Materia Cardcter Créditos
Direccién financeira I1 Obrigatoria (&}
Estratexia empresarial Obrigatoria 6
Investigacién comercial Obrigatoria 6
Materias optativas (8 materias) Optativa 36
Traballo fin de grao Obrigatoria 6



