EVALUACION E INTERVENCION DE PERSONAS
CON TRASTORNOS DUAL

OBJETIVOS

-Adquirir los conocimientos tedri co-précticos necesarios paramejorar la calidad de vida
de las personas con trastorno dual y necesidades de apoyo generaizadasy de sus
familias utilizando las herramientas adecuadas de organizacion y gestion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

-Comprender el concepto genérico de trastorno dual y otras patologias y/o trastornos
asociados

-ldentificar la problemética que encierra el uso de laintervencion fisica como respuesta
a conductas desafiantes asi como |0s aspectos a observar en caso de tener que utilizarla
-Conocer la secuenciacion de las distintas fases por las que atraviesa la elaboracion de
un Programa de Planificacion individual y su aplicacion

L os objetivos enumerados son observables, cuantificablesy medibles a través de los
mecani Smos de seguimiento, evaluacion y control propuestos para esta accién
formativa.

CONTENIDOS

UNIDAD DIDACTICA 1 El trastorno dua
Contenidos Tedricos (4 horas)

- Introduccion

- Descripcion

- Incidencia

- Clasificacion

- Conclusiones

Contenidos Practicos (4 horas)
- Esquematizar y resumir las distintas notas caracterizadoras del trastorno dual y las
posibles clasificaciones realizadas sobre esta categoria

UNIDAD DIDACTICA 2 Laintervencion fisica
Contenidos Teoricos (4 horas)

- Introduccion

- Métodos generales de intervencion

- Principios de laintervencion

- Conclusiones

Contenidos Practicos (6 horas)
- Andlizar, partiendo de diversos supuestos préacticos real es previamente establecidos, €l
tratamiento y |la estrategia de intervencion méas adecuada



UNIDAD DIDACTICA 3 Protocolo de actuacion ante conductas desafiantes graves y
uso de intervenciones fisicas

Contenidos Tedricos (4 horas)

- Introduccion

- Evaluacién conductual

- Plan de intervencion

- Registro de progreso

- Plan de intervencion fisica

- Registro de intervencion fisica

- Vaoracion del riesgo

- El consentimiento informado y su revocacion
- Conclusiones

Contenidos Practicos (8 horas)
- Utilizar distintos model os de fichas y registros para documentar y basar un plan
personalizado de apoyo y su seguimiento

El calendario de esta accién formativa se distribuira en funcion del tiempo que ocupe €l
desarrollo de los Contenidos Teoricosy Practicos, el cua hasido establecido en cada
Unidad Didactica.



