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MANIFEST CONJUNT 
SOBRE LA JORNADA CONTÍNUA CONSENSUADA 

 
Passos necessaris per a arribar a una flexibilització de la 

jornada sense demagògies ni electoralismes 
 
 
En un moment en que la comunitat educativa de tot l’estat es 
pregunta sobre la utilitat, necessitat o validesa  de la jornada 
continua als  centres educatius, ambdues Federacions volem prendre 
posició sobre aquest aspecte, allunyant-nos dels plantejaments 
demagògics d’alguns sindicats, per a fer real la jornada contínua 
evitant un assentament insegur i poc estable d’aquesta modalitat, 
que podria provocar enfrontaments entre els diferents sectors de 
cada comunitat educativa. 
 
En aquest sentit, considerem que en aquestos moments la societat 
exigeix, cada vegada més, noves atencions del servei públic 
d'ensenyament, com petició d'horaris compatibles per a les famílies, 
nous camps educatius diferents als estrictament acadèmics 
(informàtica, esports, oci, etc.) o obertura de centres anticipada per a 
poder conciliar la vida laboral i familiar. 
 
UGT y CCOO  considerem que qualsevol canvi de la jornada escolar 
ha de fer-se de forma consensuada amb la comunitat educativa. Per 
això, desitgem obrir, per a començar, un espai de reflexió amb las 
Confederacions i Federacions d’AMPAs que permitisca arribar a 
conclusions comunes que faciliten la possibilitat d’ una modificació, bé 
a una jornada de transició o una jornada contínua, però sempre, com 
hem dit, consensuada. 
 
Hem de ressaltar que en una ampla majoria de les comunitats 
autònomes existeix algun tipus de jornada contínua i no solament no 
ha significat falta d'atenció horària de l'alumnat sinó que, a més a 
més, ha servit per a desenvolupar propostes innovadores que 
contribuïen a millorar la qualitat dels processos d'ensenyament i 
aprenentatge, el desenvolupament integral de l'alumnat i, 
consegüentment, el desenvolupament professional dels docents 
 
En la nostra comunitat autònoma no es disposa de la normativa legal 
adient que permitisca la possibilitat de la flexibilització de la jornada 
escolar. I quan diem això no parlem d’ obligatorietat, sinó de 
possibilitat per decisió majoritària de la comunitat  educativa 
corresponent. Considerem, en primer lloc, que la situació actual és 
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culpa directa de l’ Administració Educativa valenciana que no té 
voluntat de negociar un nou model de jornada escolar segurament 
per a no assumir més despeses destinades al sistema educatiu 
valencià, però que sí realitza o anuncia per a altres sectors. 
 
Per altra banda, després hem d’ assenyalar que els models de 
jornada presentats per altres sindicats a la consideració de la 
Conselleria manquen de projecte seriós que done solucions als 
possibles problemes que pot plantejar el canvi de model de jornada. 
Aquesta mancança en les seues propostes arriba a deixar sota la 
responsabilitat dels pares, fins i tot econòmica, cobrir les hores no 
lectives dels seus fills. Només podem dir que aquestes propostes, 
lluny d’oferir solucions, tracten solament de regalar les oïdes del 
professorat, busquen un rèdit  exclusivament electoralista, i tal com 
han de saber els seus defensors, no ofereixen solucions viables. 
 
UGT i CCOO hem expressat al nostres programes electorals la 
defensa de l’opció d’implantació de la jornada contínua, però estimem 
que perquè aquesta possibilitat siga factible s’han d’assolir les 
següents fites: 
 

* Un acord amb les Federacions i Confederacions d’AMPAs amb 
l’objecte de consensuar els elements claus d’ aquesta nova 
jornada . 
* Que el Consell Escolar Valencià  redacte, amb rapidesa, un 
informe, que concloga el debat que es va iniciar fa temps. 
* Explicar a la societat la diferència entre jornada laboral, 
jornada educativa de l’ alumnat i el temps que estan oberts els 
centres, així com el servei públic que s’ofereix en ells. 
* Convèncer i garantir la implantació d’ un nou model de jornada 
contínua no significarà en cap cas, la pèrdua del serveis que 
actualment s’ ofereixen o es poden oferir als centres: menjadors, 
transport, escola matinera, etc. 
* Que la jornada contínua garantisca la realització de totes les 
activitats lectives, complementàries i extraescolars que es 
programen per a donar compliment a allò establert al projecte 
educatiu, els projectes curriculars i la programació general anual 
del centre  
* Que els centres que arriben a l'excepció a la jornada ordinària 
puguen tornar al règim anterior mitjançant un procediment 
acordat prèviament. 
* Assegurar la gratuïtat absoluta de les activitats que es 
realitzen fora de l'horari lectiu. Les despeses d'aquestes 
activitats seran assumides per la Conselleria. 
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* La incorporació al sistema de nous professionals no 
necessàriament docents; en conseqüència, l'Administració haurà 
de vetllar per la legalitat d'accés a aquests llocs de treball i la 
legalitat dels diferents tipus de contractació. 
* Es considerara en els casos que siga necessari la implicació 
d'altres administracions públiques. 

 
UGT i CCOO defensem la possibilitat d'establir la jornada contínua 
d'una manera consensuada i segura. Considerem que la inexistència 
de normativa legal que possibilite aquesta opció en la Comunitat és 
una discriminació per als docents i les famílies, que demostra que el 
Govern Valencià és incapaç d'abordar el tema i donar solucions 
efectives a tots els usuaris del sistema educatiu. 
 
Per a assegurar la possibilitat real i efectiva d'aquest tipus de 
jornada, ambdues Federacions defensem les següents accions: 
 

* Campanya de sensibilització i informació en els centres de tota 
la comunitat educativa.  
* Reunions de debat amb les Confederacions i Federacions d’ 
AMPAs del nostre àmbit autonòmic. 
* Acord de mínims necessaris i mesures organitzatives i 
pedagògiques a adoptar amb la modificació de la jornada. 
* Debat en el Consell Escolar Valencià  
* Debatre i negociar la jornada escolar amb el nou Govern 
valencià instaurat després de les pròximes eleccions. 

 
La Federació de Treballadors de l'Ensenyament de la UGT PV (FETE-
UGT PV) i la Federació d'Ensenyament de CCOO (FE CCOO PV), 
conscients de la necessitat de fer públiques les seues posicions sobre 
aquest assumpte, presentem i signem el present Manifest en forma 
de compromís amb la societat i el sistema educatiu valencians, a 
partir del qual anirem comunicant, periòdicament, aquells avanços 
que es produïsquen amb l'objecte d'arribar a conclusions serioses, 
rigoroses i consensuades sobre la possibilitat d'implantació de la 
jornada única en els centres d'infantil i primària del País Valencià.  
 
 
Per FETE-UGT PV                                    Per la FE de CCOO PV 

 
 
 


